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L'Année 2021-2022 nous aura permis de
retrouver une activité presque normale !
Les conditions sanitaires se sont assouplies
au cours de l'année.

692 classes dans 95 établissements ont pu
suivre le programme Energie Jeunes ! Une
mobilisation sans faille de tous nos
volontaires toujours aussi actifs.

Une année placée sous le signe de
l'innovation avec le début des interventions
en primaire. 37 classes de CM2 ont pu
profiter de notre nouveau programme
spécialement dédié aux éleves du primaire.

De nouveaux partenaires nous ont rejoints !

D'excellents témoignages personnels des
collégiens et des enseignants nous sont
remontés lors des évaluations en fin d'année.
Et enfin, la possibilité de nous retrouver
physiquement lors de notre convention fin
juin ou nous avons été accueillis
chaleureusement par notre partenaire SEB.

Une belle dynamique et le retour du
développement de notre activité nous ont
permis de réaliser une trés belle année pour
la réussite de nos collégiens.

Un grand MERCI a vous tous'!

Et maintenant en route pour 2022-2023.
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y'__l LES CHIFFRES DANS NOTRE DELEGATION
Au cours de I'année scolaire 2021- 2022, Energie Jeunes Aurab, c'est :
-plusde 2000 interventions réalisées en classe entiére ;
-95 etablissements visités (dont Sport dans la Ville) ;
-plusde [ /000 beneficiaires formés par nos bindmes d'intervenants

Pour déployer massivement nos programmes, nous faisons appel a 'engagement
généreux de la société civile -bénévoles actifs et retraités, jeunes volontaires en
service civique, entreprises citoyennes, fondations philanthropiques ..., en partenariat
avec les pouvoirs publics, et en collaboration étroite avec les enseignants et les chefs
d'établissements.

Nombre de classes visitées en Aurab

692

CM2 6éme 5éme 4Léme 3éme Lycée
37 222 178 129 92 34
NON REP REP REP +
547 19 26

La politique d'éducation prioritaire a pour objectif de corriger I'impact des inégalités sociales et
économiques sur la réussite scolaire par un renforcement de l'action pédagogique et éducative dans les
écoles et établissements des territoires qui rencontrent les plus grandes difficultés sociales.

Les REP regroupent les colléges et les écoles rencontrant des difficultés sociales plus significatives que
celles des colléges et écoles situés hors éducation prioritaire.

Les REP+ concernent les quartiers ou secteurs isolés qui connaissent les plus grandes concentrations de
difficultés du territoire.
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S.1 NOTRE PRESENCE REGIONALE

Nombre de classes

Par niveau

Seme

4eme

beme

6eme

CM2

Lycée

Rapport d’activité
2021 - 2022

Total

Clermont Ferrand 9 14 17 10 6 56
Allier 9 14 17 10 6 56
Dijon 14 9 6 23 3 55
Céte d'Or 14 9 6 23 3 55
Grenoble 28 46 77 107 15 27 300
Ardéche 9 1 20
Drome 9 9 16 13 47
Isére 19 20 26 35 n 16 127
Savoie 4 9 4 17
Haute Savoie 17 31 41 89
Lyon 41 60 78 82 13 7 281

Ain
Loire
Rhéne

36

6
4
50

13
4
65

13

37
12
232

Total général

92

129

178 222 37 34

Energie Jeunes Aurab est présente sur les villes de

amberieu-en-bugey annecy annemasse annonay
arbresle beaujeu bellegarde-sur-valserine bourg-de-
peage bourgoin-jallieubrochon bron caluire-et-cuire
champagne-au-mont-dor champier = chazay-
d'azergues civrieux-d'azergues cognin corbas
coublévie cruseilles culoz "cusset dagneux dijon
drumettaz ecully eybens fontaine-francajse gaillard
genlis grl%ny irighy is-sur-tille isle-d'abeau la-
mulatiere la-tour-du-pin les-cheres lyon marcilly-
d'azergues meyzieu moirans morance nantua oullins
poisy pont-eveque rillieux-la-pape rives-sur-fure
romans-sur-isere  roussillon saint-cassin  saint-
chamond | saint-marcellin  saint-rambert-dalbon
saint-sulpice saint-yorre sainte-foy-l'argentiere
sainte-foy-les-lyon ‘sallanches semur-en-auxois
sillingy sombernon talant tignieu-jameyzieu val-
doingt valence vichy villard-de-lans villefontaine
villeurbannevitteaux

= JEUNES
On va tous aimer

apprendre !



ENERGIE JEUNES Rapport d'activité
Auvergne, Rhéne-Alpes, Bourgogne 2021 - 2022

100%

Notre délégation a largement relayé les nouveaux programmes nationaux.

Un programme qui a pour objectif de faciliter la transition de I'école primaire vers le
college souvent appréehendée par les éleves. Un seul des formats a été exploité a savoir
en deux épisodes dans les écoles primaires qui souhaitaient avoir plusieurs
interventions afin de bien préparer leurs éléves. Le format en un seul épisode se tient
lors des journées portes ouvertes du college.

Des programmes qui abordent des questions telles que les nouveautés au college, les
bonnes habitudes a adopter ou encore la confiance en soi.

37 classes ont bénéficié de ce programme dans notre délégation.

L'Orientation est un sujet majeur pour la communauté éducative . Ce module apporte
une vision tres « pratico-pratique » du monde du travail et a pour objectif dembarquer
les collégiens dans la découverte du monde professionnel afin de les aider a préciser
leur projet d'orientation.

Conscient du fait que les inégalités ne sont pas les mémes partout, un parcours destiné
aux colleges des zones rurales a été spécialement congu pour aider ces éleves,
confrontés a davantage d'obstacles concernant leur orientation.

Ce module complémentaire aux sessions qui se déroulent en classe permet aux
parents de soutenir leur enfant et de l'aider a rester motivé. Les parents volontaires
sont appelés par des bénévoles formés qui vont les aider a trouver la fagon la plus
appropriée de soutenir et encourager les efforts de leur enfant.

Un premier test du programme dans le département du Rhéne.
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Nos intervenants dans les classes...
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Pour recruter des intervenants, Energie Jeunes fait appel & des entreprises
partenaires qui détachent des salariés aupres de I'association. Leurs salariés

volontaires interviennent dans les colleges pendant leur temps de travail (de 3a 10
demi-journées par an et par intervenant).

Certains partenaires détachent également des salariés aupres de l'association, dansle
cadre d'un mécénat de compétences a temps plein ou partiel. Des jeunes Volontaires
en Service Civique, des bénévoles indépendants, en majorité retraités, ont également
rejoint I'association.

Claire Ait- Mokhtar et Thierry Chalayer
en animation d'un séminaire d’habilitation au siege régional d’Energie Jeunes

Tous nos intervenants sont formés et jouissent tout au long de leur engagement chez
Energie Jeunes, d'une organisation sans faille et d'un support permanent.

Nous intervenons en binémes composés d'un expert et d'un animateur.
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Cette fonction d'expert est trés importante pour Energie Jeunes car c'est elle qui
assure en particulier la qualité de nos prestations en colleges.

Ainsi aprés formation
la valise n‘est pas le seul bagage de I'expert Energie Jeunes!

-z JEUNES
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Un stand de recrutement de volontaires
chez notre partenaire ORANGE

Au premier plan, Claire notre RO et Déléguée adjointe
Anne Demey, nouvelle RO en Nouvelle Aquitaine, en immersion dans notre délégation

AIT-MOKHTAR Claire ; APPLAGNAT TARTET Claire ; ARIB Julien ; ARLUISON Guillaume ; ASSUMEL Bernard ;
BACHELARD Lucie ; BACHELET Vanessa ; BAKRIM Mohamed ; BARD DE COUTANCE Anne ; BARON Jéréme ;
BERTHELIER Corinne ; BERTIN Nathalie ; BEURTHERET Laurence ; BONGIORNO Catherine ; BORNET
Estelle ; BOUHSSINE Chayma ; BOULOT Eric ; BOYER Laurianne ; BRAZZALOTTO Olivier ; BREM Philippe ;
BROUSSE Sofia ; CHALAYER Thierry ; CHARPENTIER Jean-Louis ; CHAVE Bernard ; CHETKOWSKI Olivier ;
COLOMBIER Arlette ; CONTENOT Félicie ; COSSON Suzana ; COURDIL Gérard ; COUSSY Michel ; CROZE
Catherine ; DANDELOT Jacques ; DE SOUSA Emma ; DELATTRE Christian ; DEPRET Anais ; DOMBRE
Christophe ; DORIAT Amandine ; DU PELOUX Pierre ; DUNOIS Marion ; DUPRE Blandine ; FAUCHOIS Marin ;
FAURE-BRAC Marie ; FAURE-BRAC Thierry ; FAVIER Jacques ; FAYE Jean Francois ; FOLLIET Christian ;
FONGUEUSE Magali ; FONTAINE Maud ; GARDELEIN Arnaud ; GERMANAZ Jean-Jacques ; GEVREY
Guillaume ; GOYET Brigitte ; HEITZ Sandrine ; JOLIBOIS Hubert ; JUANICO Cindy ; JULIEN Catherine ;
LAFLEUR Brigitte ; LALLEMANT Florence ; LALLEMENT-RICHARD Sylvie ; LAURANCON Philippe ;
LECLERCO Denis ; LEGER Sophie ; LIMPENS Orane ; LION Angélique ; MARCHAND Frédéric ; MAUGIS
Fabienne ; MEBARKI Badéa ; MELLET Valérie ; MEUNIER Maxime ; PANOT Catherine ; PEDUZZI Isabelle ;
PEDUZZI Thierry ; PETIT Cédric ; PEYRARD Eric ; PUREN Christophe ; QUINTIN Thibaut ; RABIEJ Stéfan ;
REMUET Mylene ; RICHARD Sylvie ; ROSENBLATT Stéphanie ; ROUBERTOU Isabelle ; SANDOZ Gerard ;
SARAMON Jean ; SAVONET Laura ; SENOUSSAQUI Lila ; SENTOURENS Ludovic ; SERRANO Claire ; TAGAND
Myriam ; TEISSEDRE Pierre ; THIERRY Dominique ; VANG Kachia ; V AUGEOIS Marina ; VAUTRIN Christian ;
VEDEL Thierry ; VICTOURON Stéphanie ; VIOTTO Francgois-Xavier ; VISINI Dominique ; VUAGNAT Monique

m”*ﬁ::c}" apprendre !



ENERGIE JEUNES Rapport d'activité
Auvergne, Rhéne-Alpes, Bourgogne 2021 - 2022

2]
Le programme « Aimer Apprendre au College » se déroule en classe entiéere en
collaboration avec les enseignants.

Pendant les séances Energie Jeunes

La posture de I'enseignant et la cohérence des discours, sous forme de regards
croisés, permet de convaincre les éleves et favorise le déclenchement de déclics
salvateurs.

Collége Emile Malfroy, Grigny
Contréle des défis, en sortie de classe, aprés I'épisode 2

Apres et entre les épisodes

L'accompagnement, I'écoute, le soutien bienveillant des professeurs sont les
garants de la persévérance et de laréussite des éleves dans leurs défis Energie
Jeunes.

Quelque chose d'important que 'ai appris aujourd’hui,
et que j‘aimerais partager avec vous, c'est que :

Ji umus  cowmaaces mele ¥ 7
J’ que Do Volkh ‘&Nr

(‘ B
N
0 15 JEUNES
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La soirée de fin d'année des volontaires Aurab s'est tenue, le 28 juin 2022, dans les
locaux de notre fidele partenaire, SEB, et plus particulierement en son siege d’'Ecully.

Nos remerciements a Juliette Sicot-Crevet et Sophie Léger pour leur accueil
Ci-dessus entourées de salarié(e)s volontaires du groupe SEB

REMERCIEMENTS SPECIAUX POUR

Catherine Croze & Nathalie Bertin

Salariees du Groupe SEB et engageées avec nhous
depuis le demarrage d’EJ en Aurab en Avril 2013

(| JEUNES
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Thibaut Quintin, salarié d'une entreprise partenaire,
témoigne lors de la soirée.

On va tous aimer
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La convention régionale, organisée par nos Responsables des Opérations, Claire et
Marie, animée par notre delégué régional, Thierry, a réuni en visio-conférence une large
communauté composée d'enseignants, de partenaires, de volontaires et de
permanents.

Des interventions remarquées de nos participants-es

OLIVIER CHETKOWSKI

VOLONTAIRE DEPUIS 2 ANS
PHILIPPE DESCHAUX

PROVISEUR LYCEE J & E DE MONTGOLFIER A

LucieE BOHUON ANNONAY (07)

ENSEIGNANTE AU COLLEGE GEORGES BRASSENS A
PONT EVEQUE (38)
REFERENTE ENERGIE JEUNES AU SEIN DU COLLEGE

CATHERINE OZON
DELEGUEE GENERALE ENERGIE JEUNES

En «invitée d’honneur », notre Déléguée Générale Catherine Ozon pour un tour
d’horizon des résultats, des évolutions et des orientations de l'association.

" apprendre !

~ On va tous aimer
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Une question souvent posée par les éléves dans nos sessions, aprés une vidéo
interview marquante : « Vous le connaissez ? vous I'avez rencontré ? ».

Lors de la convention nationale Energie Jeunes, Dominique Thierry (Déléguée EJ Haute
Savoie) et Thierry Chalayer (Délégué Régional EJ Aurab)ont eu le plaisir de rencontrer
I'éleve qui était aussi professeur. Un éleve qui a bien grandi, a savoir Georges Haddad,

Professeur émérite d'université en mathématiques
par deux fois Président de l'université Paris | Panthéon-Sorbonne.

L’éleve qui était aussi
professeur !

Son message aux collégiens de 6eme

@pprendrel!

2022 _

Larégionrecgoit al'occasion de la convention nationale le trophée ruralité pour son
action sur les zones rurales et notamment dans le département de la Cote d’Or.

© On va tous aimer
" apprendre !
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Des milliers de kilometres parcourus par nos permanents et Délégués Départementaux
afin :
- d'engager les projets avec les principaux et adjoints des établissements scolaires ;
- d'informer les professeurs des contenus des sessions ;
- de former les classes araison de 3 épisodes au cours de I'année ;
- d'en tirer les bilans avec les équipes pédagogiques.

Juin 2022 - Fin d’année scolaire
« On s'était dit rendez-vous
Méme jour, méme heure, méme pommes ... »

Un repos bien mérité pour tous nos ... ah non !

Marie Faure Brac (Responsable des Opérations)et Frédéric Marchand (Délégué Rhéne)
toujours en pleine activité (des bilans a finaliser ou rentrée 2023 en préparation ?).

0.
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9 mai 2022, rencontre avec Mme Véronique Moreira
Vice-Présidente de la Métropole de Lyon en charge de 'Education.

Thierry Chalayer (Délégué régional) et Claire Ait-Mokhtar (Déléguée Adjoint) présentent les
programmes et actions de 'association dans les locaux de la Métropole.

4
E l La préfecture et les services de 1'’Etat en région

=4
Liberté + Egalité + Fraternité

remasranens:  AUlVEergne-Rhone-Alpes

Le Fonds de =n
développement de la vie I N

associative (FDVA) DF LA JEoNEsse

LA

DREETS

Direction Régionale de I' Economle,

ET DES SPORTS

de I'Emploi du Travail
et des Solidarités

Au titre de la formation
des bénévoles

Au titre de la lutte
contre la pauvreté

Contre
les inégalités scolaires,

e
d'Energie Jeunes !
L
EN EN EX EX
ACADEMIE  ACADEMIE ACADEMIE ACADEMIE
DE DIJON DE CLERMONT-FERRAND DE GRENOBLE DE LYON
Liberté Liberté Liberté Liberté
Egalrd Ligalité Egalité Egiité
Fragermité Fraternité Frazernité

Fragernité

& it

au service de tous
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Le 10 octobre 2022, signature d'une convention avec XPOLogistics sous I'égide de

Nicolas Gacia, Directeur des Ressources Humaines

Signature de la convention par Gaélle Provensal
DRH XPO Holding Transport Solutions Europe

- ‘
“EamayE ~ 5 €DF
sanofi
=

EUROSYSTEME ISERMATIC.

4 Systémes

orange”

BANQ

R, QPNIL  iicosor @aAirliquide

N

SOp -
= .= XPOLogistics ~—'°°1°

R, QPriL

8 Entreprise

GROUPE

SEB

SEB et APRIL, des partenaires tres représentés
dans notre communauté de volontaires

s " apprendre !
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S.1 ONPREPARE LA RENTREE

Notre staff partage son expérience avec de nouveaux collegues en région.
Formation d'Eda, nouvelle RO sur Marseille
Visite de Claude Tanguy, nouveau délégué régional Centre Val de Loire

La nouvelle année scolaire 2022 - 2023 arrive a grands pas. Le programme « Ma
Réussite au College » (MRC) évolue et devient « Aimer Apprendre au Collége » (AAC).

C'est larentrée, les programmes sont au point et les salles sont prétes pour les
formations des volontaires et les interventions en college.

Vous remarquez ... les cartons de couleur sont revenus !

= JEUNES
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Pierre TEISSEDRE
Mécénat de compétences
La Poste en Auvergne

Lubin : De retour sur les ondes, chers auditeurs, pour notre Podcast sur le comité Qualité de Vie au
travail et Responsabilité Sociétale des Entreprises. Pour ce troisieme volet, nous avons le plaisir
d’accueillir Pierre Teissedre. Bonjour Pierre.

Bonjour Lubin, bonjour a tous.

Lubin : En quelques mots, Pierre, peux-tu te présenter pour nos auditeurs ?

Je suis un postier depuis bientot 40 ans. J’ai commencé a Paris au centre financier. J'ai
ensuite travaillé en bureaux de Poste comme agent, puis conseiller bancaire. Ensuite, au fil
des concours, j’ai eu plusieurs postes opérationnels avec un dernier poste comme Directeur
de Secteur proche de Clermont-Ferrand. Depuis le 1er Mars, la Poste m’a permis d’intégrer
I'association Energie Jeunes grace au dispositif du mécénat de compétences.

Lubin : Avant de poursuivre, peux-tu nous expliquer en quoi consiste le mécénat de compétences ?
Il s’agit pour une entreprise de mettre a disposition ses collaborateurs au profit d'un
organisme d'intérét général. Chaque année, le Groupe La Poste encourage ses
collaborateurs a s’engager pour des associations par le biais du mécénat de compétences de
fin de carriére. Et depuis peu, tout salarié peut, sur son temps de travail, bénéficier du
nouveau dispositif de mécénat de compétences de courte durée, qui va de quelques heures
a quelques jours par an.

Lubin : Et donc, dans le cadre de ton mécénat de compétences, tu as rejoint ’association "Energie
Jeunes". Quel est son objectif ?

Energie Jeunes est une association reconnue d’utilité publique et agréée par le Ministére de
I’Education nationale. Elle est au service de la réussite scolaire depuis 2009. Elle intervient
aupres des collégiens des quartiers et des territoires défavorisés afin de leur apprendre a
persévérer et aimer apprendre. Nous les sensibilisons a I'importance de I'autodiscipline et
de I'engagement pour mettre fin au phénomeéne de décrochage scolaire de masse. Notre
but est de démontrer que le fatalisme social peut se combattre, de redonner confiance et
de faire acquérir des habitudes de base, surtout chez les plus jeunes.

\
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Lubin : Quelles sont vos actions précisément ?

Les volontaires Energie Jeunes interviennent pour délivrer le programme pédagogique

« Ma Réussite au Collége ». Ce programme se compose de sessions ou épisodes de 55
minutes animées, sur le temps scolaire, en classe entiére, par un biné6me de volontaires
Energie Jeunes et I’'enseignant (le professeur principal) a raison de 3 sessions par an, de la
6e a la 3e. Pour offrir aux éléves une expérience de qualité, chaque épisode alterne jeux
d’apprentissage, vidéos pédagogiques avec la prise et le suivi d’engagement individuel.
Nous avons comme objectif de développer ce programme dans les colléges de
I'agglomération de Clermont-Ferrand et de recruter des volontaires locaux parmi nos
partenaires.

Lubin : Pour rebondir sur ces derniéres paroles, qu’est-ce qui selon toi pourrait convaincre nos
auditeurs de rejoindre I'association ?
Pourquoi rejoindre Energie Jeunes ?

Pour transmettre son exemple aux jeunes générations. ;

Pour s’investir dans une action porteuse de sens ;

Pour intégrer une équipe dynamique et investie.

Lubin : Et concrétement, comment ¢a se passe si je m’engage auprés d’Energie Jeunes ?

Tout d’abord, tu passerais par une phase d’observation en classe avec moi par exemple pour
voir si la mission correspond a tes attentes. Puis, nous nous engageons a te former au
programme Energie Jeunes pour te permettre de devenir animateur en collége. Ensuite il te
suffira de t’inscrire a une mission proposée sur la plateforme Wenabi. Lors de I'intervention
en collége tu seras toujours accompagné par un expert Energie Jeunes. Alors n’hésitez plus
et engagez-vous. Vous verrez, vous allez vivre une expérience vraiment inoubliable !

Lubin : Au final, une action engageante au bénéfice de nos chéres petites tétes blondes. Pierre,
nous arrivons a la fin de ce podcast, et pour conclure je te propose, comme pour notre précédente
invitée de te mettre en situation. Quelle question aimerais-tu poser a Adrienne Horel-Pageés,
directrice de I'engagement citoyen de la Banque Postale, si nous I’avions avec nous sur le plateau ?
Dans le cadre du mécénat de compétences, combien d’actions ont été proposées en 2021 et
combien de postiers y ont participé ?

Lubin : Merci Pierre de t’étre prété au jeu de l'interview et de cette mise en situation. Nous allons
contacter Adrienne Horel-Pageés pour avoir la réponse. Un dernier mot avant de nous quitter ?
Energie Jeunes a besoin de vos compétences pour participer a une grande cause : la réussite
scolaire pour tous ! Alors, n’hésitez pas a me contacter pour plus d’informations.

Lubin : Nous mettrons a disposition des auditeurs tes coordonnées dans la publication qui suit.
Merci Pierre d’avoir été présent avec nous aujourd’hui. Et chers auditeurs, je vous dis a la
prochaine fois.
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Délégation Auvergne Rhéne Alpes Bourgogne

c/o Orange, 42 avenue Henri Barbusse
69100 Villeurbanne

Téléphone : 04 72 44 96 25 Mail : region_aurab@energiejeunes.fr
Délégué Régional CHALAYER Thierry 0680357520 MdC
Déléguée Régionale Adjointe CAUDA AIT-MOKHTAR Claire 0674129395 Salariée
Responsable des Opérations FAURE-BRAC Marie 0622288172 Salariée
Chargé de Développement FOLLIET Christian 0664104270 Bénévole

ACADEMIES ET DEPARTEMENTS

ACADEMIE DE CLERMONT FERRAND

63 - PUY-DE-DOME TEISSEDRE Pierre 078712 64 51 MdC
et AUVERGNE BRAZZALOTTO Olivier 0629757928 MdC
ACADEMIE DE DIJON
21-COTED'OR FAVIER Jacques 0670550057 Bénévole
et BOURGOGNE VAUGEOIS Marina 0681126022 Mdc
ACADEMIE DE GRENOBLE
07 - ARDECHE CAUDA AIT-MOKHTAR Claire
26 - DROME CAUDA AIT-MOKHTAR Claire
38 - ISERE SUD DOMBRE Christophe 068868 4159 MdC
FAURE-BRAC Thierry 06 0775 40 89 MdC
38 - ISERE NORD CAUDA AIT-MOKHTAR Claire
73 - SAVOIE PANOT Catherine 0692 3816 26 Bénévole
74 - HAUTE-SAVOIE | THIERRY Dominique 0609527076 MdC
ACADEMIE DELYON
01- AIN DANDELOT Jacques 0680058432 | Beénévole
42 - LOIRE FAURE-BRAC Marie
69 - RHONE BOULOT Eric 0678969113 Bénévole
MARCHAND Freédéric 06070385 21 MdC

Tous nos remerciements a Eric Peyrard, ancien délégué Dréme Ardeche pour
'ensemble du travail accompli.

Du temps, de I'énergie, vous souhaitez développer les départements de I'Ardéche, la
Dréme, la Loire, la Saéne et Loire ... prenez contact avec nous.
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On va tous aimer
apprendre !



Délegation Nationale
O @ energiejeuneste o i 21 rue de Stalingrad
Villa Baudran - Batiment A
) 94110 Arcueil
Tél. : (01 44 38 78 11)
Site : http://energiejeunes.fr

Devenir Délégation Régionale
volontaire C/O Orange

42 Avenue Henri Barbusse
Engagez-vous avec Enerngie Jeunes ! ;
Rejoigner les équipes de volontaires 69 100 V]]Ieu rbanne
dans votre région et co-animez las Tél : 04 72 44 96 25

Mail : region_aurab@energiejeunes.fr

= JEUNES

On va tous aimer
apprendre !

Nos programmes évoluent
« Ma Réussite au Collége »

devient
« Aimer Apprendre au Collége »



