
 
 

Responsable Régional du Développement des Partenariats 
Occitanie Languedoc-Roussillon 

 

Vous êtes sensible à la cause de l’éducation et vous souhaitez contribuer à la réussite scolaire de 

tous ? Rejoignez-nous ! 

 

Présentation de l’association 

Depuis sa création en 2009, l’association Energie Jeunes agit au service de la réussite scolaire de tous. Elle est 
reconnue d’Utilité Publique et agréée par le Ministère de l’Education Nationale. 
 
En étroite collaboration avec les enseignants et les personnels de direction des établissements scolaires, elle 
offre aux collégiens et aux élèves de CM2 l’opportunité d’apprendre à aimer apprendre. 
 
Son action bénéficie chaque année à 120 000 jeunes, dans les territoires les moins favorisés, partout en France 
métropolitaine ainsi qu’à la Réunion et la Guadeloupe, grâce à l’engagement de bénévoles, de jeunes volontaires 
en service civique et au soutien d’entreprises et de fondations philanthropiques. 
 
Mis au point avec l’aide d’un Comité scientifique composé d’experts de premier plan, ses programmes 
pédagogiques sont particulièrement innovants. La méthode d'Énergie Jeunes est basée sur des interventions 
courtes, dans les salles de classe, avec la participation du professeur principal. 
 
Les programmes d'Energie Jeunes provoquent des déclics psychologiques chez les jeunes pour agir sur la 
construction de l’autodiscipline, compétence socle qui permet aux élèves de, progressivement, aimer 
apprendre. 
 
Une vaste étude scientifique, supervisée par les pouvoirs publics, conclut à un impact « remarquable » de 
l’action d’Energie Jeunes sur « l’état d’esprit » et « les résultats scolaires » des élèves qui en bénéficient. 

 
Visitez notre site : www.energiejeunes.fr 

 

Présentation de la mission 
 
En étroite collaboration avec le Délégué régional de votre territoire, vous faites partie de l’équipe nationale 
des partenariats. A ce titre vous êtes rattaché au Directeur (trice) du Développement, vous serez en charge 
du développement des partenariats financiers privés et publics au niveau de votre territoire. 
 

● Vous développez un réseau d’entreprises et de collectivités implantées en région dans l’objectif de 
mettre en place de nouveaux partenariats financiers (mécénats financiers et subventions publiques). 

● En collaboration avec les Délégués Régionaux, vous densifiez la relation avec tous les interlocuteurs clés 
des rectorats, y compris sur le volet financier. 

● En étroite collaboration avec les Délégués régionaux de votre territoire, vous contribuez au 
développement des ressources nécessaires à l’activité dans les établissements scolaires. 

● Vous effectuez une veille permanente pour répondre avec les régions à des appels à projets privés et 
publics sur leur territoire. 

http://www.energiejeunes.fr/


● Sous l’autorité de l’équipe nationale des partenariats et en collaboration avec les régions, vous avez la 
responsabilité de la rédaction et du dépôt des dossiers de candidature aux appels à projets et vous gérez 
ensuite la relation partenariale (bilans, paiements, fidélisation). 

● Vous faites la promotion, auprès des partenaires, du mécénat et du bénévolat de compétences comme 
outil de mobilisation interne, générateur de lien social et de valeurs partagées.  

● Comme tous les permanents d’Energie Jeunes, vous contribuez à des actions transverses tels que (liste 
non exhaustive) : 

 
o Animation de sessions auprès des collégiens. 
o Contribution à des événements de communication internes ou externes, à la mise en œuvre et 

l’évolution de supports et outils, newsletters, réseaux sociaux… 
o Participation à la constitution et au déploiement d’outils internes (bases de données, fiches 

projet, argumentaire…). 
 

 

Profil recherché 

Promoteur dans l’âme, vous aimez les défis et « vous ne lâchez rien ». Vous aimez convaincre et vous avez le 
sens de la négociation. 

Vous bénéficiez d’une expérience de 3 à 5 ans en développement commercial ou en fundraising, et plus 
particulièrement en développement de partenariats entreprises et/ou grands donateurs dans le secteur 
associatif. 

Vous connaissez également les actions de plaidoyer et avez mené de nombreux entretiens de type 
institutionnels (parlementaires, présidents de région ou département, interlocuteurs clés des institutions 
régionales déconcentrées comme par exemple les région académiques et rectorats). 

Vous êtes diplômé(e) d’une formation supérieure (niveau master). 

Vous connaissez les enjeux et le fonctionnement des entreprises comme celui des collectivités locales et avez 
une connaissance des grands enjeux de RSEE (Responsabilité Sociale et Environnementale des Entreprises). 

Vous souhaitez vous engager pour la cause défendue par Energie Jeunes.  

Vous possédez des qualités reconnues d’organisation, de rigueur et d’autonomie (gestion des priorités, respect 
des délais, réactivité …) et vous avez le sens du collectif. 

Vous possédez une grande aisance rédactionnelle et maitrisez les outils bureautiques. 

Vous avez un excellent relationnel avec tout type d’interlocuteur, vous êtes force de persuasion et de 
conviction. 

 

Localisation 
Direction régionale Occitanie Languedoc Roussillon - 707 avenue du marché gare – 34000 Montpellier 
 

Conditions 
Contrat à Durée Indéterminée. 
Fourchette de salaire : 36 à 40 K€ selon profil et expérience. 
Poste à pourvoir immédiatement. 
Nombreux déplacements en régions à prévoir (permis B indispensable). 
 

Contact 
Caroline Némintius - RRH  
caroline.nemintius@energiejeunes.fr 


