
 
 

 

Délégué.e Régional.e 
Région Nouvelle Aquitaine 

 

 

Vous êtes sensible à la cause de l’éducation et vous souhaitez contribuer à la 

réussite scolaire de tous ? Rejoignez-nous ! 

 

 

Présentation de l’association 

 

Depuis sa création en 2009, l’association Energie Jeunes agit au service de la réussite scolaire de tous. 
Elle est reconnue d’Utilité Publique et agréée par le Ministère de l’Education Nationale. 
 
En étroite collaboration avec les enseignants et les personnels de direction des établissements scolaires, 
elle offre aux collégiens et aux élèves de CM1 et CM2 l’opportunité d’apprendre à aimer apprendre. 
 
Son action bénéficie chaque année à plus de 125 000 jeunes, dans les territoires les moins favorisés et 
dans les zones rurales, partout en France métropolitaine ainsi qu’à la Réunion et la Guadeloupe, grâce 
à l’engagement de bénévoles, de jeunes volontaires en service civique et au soutien d’entreprises et de 
fondations philanthropiques. 
 
Mis au point avec l’aide d’un Comité scientifique composé d’experts de premier plan, ses programmes 
pédagogiques sont particulièrement innovants et développent les compétences psycho-sociales des 
élèves pour agir sur le déterminisme social et accroitre la réussite scolaire. La méthode d'Énergie Jeunes 
est basée sur des interventions courtes, dans les salles de classe, avec la participation de l’enseignant. 
 
Une vaste étude scientifique, supervisée par les pouvoirs publics, conclut à un impact « remarquable » 
de l’action d’Energie Jeunes sur « l’état d’esprit » et « les résultats scolaires » des élèves qui en 
bénéficient. 
 
 
Visitez notre site : www.energiejeunes.fr 

 
 
 
 
 
 

 
 

http://www.energiejeunes.fr/


Présentation de la mission 

 

Sous la responsabilité du Directeur Général, vous représentez et développez Energie Jeunes pour votre 
région : 
 
● Vous pilotez et déployez les activités de l’Association visant à aider les élèves à aimer apprendre. 
 
● Vous consolidez et développez les partenariats locaux avec les Académies, Établissements scolaires et 
Entreprises partenaires ainsi que les institutionnels (recherche de financement et ressources humaines)  
 
● Vous managez et animez une équipe, composée de salariés d’Energie jeunes, de salariés d’entreprises 
en mécénat de compétences, et de Volontaires du Service Civique ainsi qu’une communauté de 
nombreux volontaires bénévoles que vous recrutez. 
 
● En tant que membre de l’équipe de direction, vous participez aux nouveaux projets de l’Association 
(exemples : nouveaux programmes, stratégie de développement…) ainsi qu’aux évènements locaux ou 
nationaux et assurez les relations avec les médias. 
 
● Vous assurez le pilotage financier, logistique et administratif de votre région. 
 
Comme les autres membres de votre équipe, vous animerez un nombre significatif de sessions auprès 
des collégiens. 
 
Vous bénéficiez, dans votre mission, de l’appui de l’équipe nationale d’Energie Jeunes, en particulier 
pour le développement des partenariats, la communication, les ressources humaines, le recrutement, 
les achats et les systèmes d’information. Vous serez intégré.e à la communauté des 12 délégués 
régionaux. 
 
 
 

Profil recherché 

Vous avez une expérience significative (5 à 10 ans) dans un poste de manager opérationnel et de 
développement d’activité et vous souhaitez vous engager dans la cause défendue par Energie Jeunes. 
 
Doté.e de fortes capacités d’initiative, de rigueur, de conviction et d’adaptation à des parties prenantes 
multiples, vous connaissez le secteur associatif et l’environnement institutionnel (Education Nationale, 
mairies ...). 
 
 

Localisation 

Gradignan 
Déplacements réguliers sur le territoire de la Nouvelle-Aquitaine 
 

Conditions 

CDI 
Temps complet 
Rémunération entre 38K€ et 40K€ brut sur 12 mois 
Titres restaurant / Prise en charge de l’abonnement de transport à hauteur de 50% / Mutuelle 
 
 

Contact 

Caroline Némintius RRH 
caroline.nemintius@energiejeunes.fr 


