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Coordinateur Formation 
 
 
Vous êtes sensible à la cause de l’éducation et vous souhaitez contribuer à la réussite 
scolaire de tous ? Rejoignez-nous ! 

 

 

Présentation de l’association 

 

Depuis sa création en 2009, l’association Energie Jeunes agit au service de la réussite scolaire de tous. 
Elle est reconnue d’Utilité Publique et agréée par le Ministère de l’Education Nationale. 
 
En étroite collaboration avec les enseignants et les personnels de direction des établissements 
scolaires, elle offre aux collégiens et aux élèves de CM1 & CM2 l’opportunité d’apprendre à aimer 
apprendre. 
 
Son action bénéficie chaque année à 126 000 jeunes, dans les territoires les moins favorisés, partout 
en France métropolitaine ainsi qu’à la Réunion, en Guadeloupe et à la Martinique, grâce à 
l’engagement de bénévoles, de jeunes volontaires en service civique et au soutien d’entreprises et de 
fondations philanthropiques. 
 
Mis au point avec l’aide d’un Comité scientifique composé d’experts de premier plan, ses programmes 
pédagogiques sont particulièrement innovants. La méthode d'Énergie Jeunes est basée sur des 
interventions courtes, dans les salles de classe, avec la participation du professeur principal. 
 
Les programmes d'Energie Jeunes provoquent des déclics psychologiques chez les jeunes pour agir sur 
la construction de l’autodiscipline, compétence socle qui permet aux élèves de, progressivement, 
aimer apprendre. 
 
Une vaste étude scientifique, supervisée par les pouvoirs publics, conclut à un impact « remarquable » 
de l’action d’Energie Jeunes sur « l’état d’esprit » et « les résultats scolaires » des élèves qui en 
bénéficient. 
 
Visitez notre site : www.energiejeunes.fr 

 

 

 

 



Page 2 sur 2 
 

 

Présentation de la mission :  

Sous la responsabilité du Directeur des Ressources Humaines, vous aurez en charge le pilotage des 
formations : 

 
 Conseil auprès des régions concernant les demandes liées au domaine de la formation ;  

 Propositions et inscriptions des volontaires aux sessions des formations nationales ; 

 Suivi des formations réalisées (émargements, évaluations, etc…) et mise en place d’indicateurs ; 

 Réservation des salles de formation (pour les formations réalisées au niveau national) ; 

 Organisation logistique des réunions (recensement des participants, réservations, …) et séminaires 

nationaux ; 

 Autres tâches inhérentes au domaine de la formation. 

 
Vous bénéficierez d’une formation solide aux programmes pédagogiques et aux méthodes de travail 
d’Energie Jeunes ainsi que, tout au long de votre mission, du soutien du Pôle National. 
 
Le profil recherché :  

Vous êtes passionné par l’humain et vous aimez les contacts à tous les niveaux de l’association. Vous 
avez une expérience réussie dans l’attraction des talents et le suivi des formations. Vous savez et aimez 
communiquer avec des interlocuteurs très variés, au siège et en région. Vous connaissez le milieu 
associatif, les petites organisations agiles et vous souhaitez vous engager dans la cause soutenue par 
Energie Jeunes 
 
Lieu de travail : au siège national à Arcueil 
 
Conditions : 

Mécénat de compétence 
De mi-temps à temps complet. 
Des journées en télétravail sont possibles.  
 
Contact : 

Pôle Ressources Humaines : Thierry SOUCHET ou Véronique COCO  
Téléphone : 06 71 57 76 88 / 06 14 41 45 57  
Mail : thierry.souchet@energiejeunes.fr / veronique.coco@energiejeunes.fr 
 


