= JEUNES

On va tous aimer
apprendre !

Déelégué.e Territorial.e
En Martinique Fort-de-France
et Nord de I'lle

Présentation de |'associationr

Créée en 2009, I'association Energie Jeunes ceuvre pour la réussite scolaire
de tous les éleves et vise a réduire les inégalités scolaires. Elle est
reconnue d'Utilité Publique et agréée par le Ministere de I'Education
Nationale.

En étroite collaboration avec les enseignants et les chefs d'établissements,
Energie Jeunes accompagne les éleves du CM1 a la 3e, ainsi que les éleves
de 2de Pro et CAP. Notre objectif : renforcer le goUt d'apprendre en
développant des compétences psychosociales essentielles, tels que Ia
confiance en sol, la motivation, le sentiment d'efficacité personnelle.

Chaque année, 129 000 eleves participent a 2 & 3 épisodes d'Energie
Jeunes animés par nos volontaires, en classe et en présence de
I'enseignant, dans les territoires les moins favorisés, en hexagone ainsi que
dans les DROM COM.

L'une des spécificités d'Energie Jeunes est de traduire les découvertes
scientifigues en programmes pedagogiques innovants. Soutenu par le
comite scientifigue compose d'universitaires faisant réeférence dans le
domaine des compétences psychosociales notre Laboratoire de
Recherche et Développement congoit des interventions courtes et
ciblées, qui provoguent des déclics chez les jeunes pour favoriser leur
confiance en soi, leur persévérance, leur motivation et in fine leur envie
d'apprendre.

Une étude scientifique a tres grande échelle (23 000 éleves), supervisée
par le Ministere de I'Education Nationale, a évalué I'efficacité du
programme pour les collégiens. Ses résultats montrent que notre
programme permet aux eleves d'accroitre leurs notes, d'améliorer leurs
comportements en classe, et d'accroitre leurs aspirations sociales.

Visitez notre site . vy




Présentation de la mission

Piloter et consolider le déploiement des programmes Energie Jeunes dans le département
de la Martinique en coordination et sous la responsabilité du Déléqué régional des DROM
COM.

Dans le cadre d’une mission de mécénat de compétences longue durée, vous serez chargé-e
de coordonner et déployer les actions d’Energie Jeunes en Martinique, en lien étroit et sous la
responsabilité de la Délégation Régionale DROM COM.

Votre role associe interventions en classe et coordination territoriale du réseau de
bénévoles et de partenaires. Vous contribuerez ainsi a la mission de I'association dans la
diffusion de ses programmes notamment dans les territoires prioritaires.

Vos missions s’inscrivent dans un cadre national structuré et éprouvé, élaboré par le
Comité scientifique et le Laboratoire de Recherche et développement d’Energie
Jeunes, garantissant la cohérence et la qualité des interventions sur 'ensemble du territoire.

Vos principales missions :

Animation (cette partie de la mission occupe plus d’un tiers de votre temps) :

e Animer, en bindme les différents programmes Energie Jeunes aupres des éleves du
CML1 a la seconde professionnelle, CAP et leurs parents, dans les établissements
partenaires sur votre territoire.

o Intervenir selon les contenus et modalités pédagogiques définis par le Comité
scientifique et le Laboratoire de Recherche et développement d’Energie
Jeunes, garants d'une qualité d’intervention homogéne au niveau national.

e Acquérir progressivement une expertise solide permettant, le cas échéant, d’assurer
accompagnement d’autres intervenants.

Coordination et animation du réseau de volontaires

e Recruter, intégrer, former et accompagner les bénévoles et les VVolontaires en
Service Civique (VSC) intervenant sur le territoire.

« Favoriser la cohésion et la motivation du réseau des volontaires, en
organisant des temps d’échange et de partage

e Garantir la qualité des interventions en classe et le respect du cadre
pédagogique d’Energie Jeunes.

Relations avec les établissements scolaires

e Assurer le suivi opérationnel des établissements partenaires : planification des
interventions, suivi dans le systéme d’information Energie Jeunes, production de
bilans qualitatifs et quantitatifs.

o Entretenir un dialogue régulier avec les directions d’établissement et les équipes
pédagogiques.

e Prospecter de nouveaux établissements selon les objectifs fixés avec la
Délégation régionale.



Développement des partenariats

Participer au développement des partenariats publics : collectivités, rectorat, appels
a projets (ex : Cités éducatives).

Contribuer a l'ancrage et a la notoriété de 'association au travers des financements
locaux via des partenariats privés : mécénat financier, mécénat de compétences,
dons d’entreprise, collecte de la Taxe d’apprentissage.

Représenter Energie Jeunes et promouvoir son action auprés des acteurs locaux.

Participation a la vie associative et a la dynamique régionale

Participer aux projets d’évolution des programmes et a la mise en ceuwre de la
stratégie de développement de l'association, en partageant votre retour d’expérience
terrain.

Contribuer a l'organisation d’événements locaux ou nationaux en tant que
membre actif du réseau des délégué-es territoriaux.

Prendre part au processus de labellisation nationale lancé par I'association
Energie Jeunes, visant a renforcer la qualité et la cohérence du déploiement de nos
programmes sur les territoires.

Participer a la dynamique régionale par des échanges réguliers, des réflexions
collectives et des actions collaboratives autour de nos axes stratégiques de
développement.

Contribuer au pilotage financier, logistique et administratif de la région, en lien
avec la Délégation régionale et ses objectifs.

Vous bénéficierez d’'une formation compléte aux programmes pédagogiques, aux
outils et aux méthodes de travail d’Energie Jeunes.

Le profil recherché :

Cadre expérimenté(e), vous avez mené avec succes des missions de management
opérationnel.

Reconnu(e) pour votre sens de linitiative, votre rigueur, votre force de conviction et
votre capacité a collaborer avec une diversité d’acteurs, vous souhaitez aujourd’hui
mettre vos compétences au service de la mission d’Energie Jeunes.

Vous disposez d’une bonne organisation personnelle, faites preuve de disponibilité et
de rigueur, et maitrisez les outils bureautiques du Pack Office.

Vous possédez le permis B et un véhicule personnel pour vous déplacer dans les
établissements de votre territoire.

Temps complet ou mi-temps possible.

Lieu d’intervention : 972 MARTINIQUE

Conditions :

2 Mécénats de compétences recherchés 1 pour Fort-de-France et 1 pour le c6té Nord
Atlantique de l'ile

De mi-temps atemps complet.

Déplacements réguliers sur son périmetre : véhicule nécessaire

Contact :

Déléguée Régionale : Mme Claire AIT MOKHTAR CAUDA
Mail : claire.aitmokhtar@energiejeunes.fr
Tél : 06 93 55 02 85
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